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Dicha labor se complementa con el compromiso docente

En Física, publicación constante  
de artículos científicos de alto nivel

C
on un balance positivo y metas 
alcanzadas, Mercedes Rodríguez 
Villafuerte, directora del Instituto 
de Física (IF), presentó su tercer 

Informe de Actividades. Durante el acto, 
destacó los principales avances y logros 
alcanzados y refrendó su compromiso para 
seguir con el crecimiento de la institución.

El Instituto de Física es una de las 
comunidades más robustas de la UNAM, 
integrada por 336 personas académicas y 
trabajadoras, además de 496 estudiantes 
(75 % hombres y 25 % mujeres). También 
con proporciones similares de hombres 
y mujeres, el personal académico se 
compone de 113 personas investigado-
ras, 57 personas técnicas académicas, 41 
posdoctorales, a los que se suman 125 
trabajadores administrativos. 

La investigación en el Instituto se dis-
tribuye en ocho departamentos centrados 
en física básica y aplicada: Física Cuántica y 
Fotónica, Estado Sólido, Física Experimental, 
Física Nuclear y Aplicaciones de la Radia-
ción, Física Química, Materia Condensada, 
Sistemas Complejos y Física Teórica. 

Además, el IF cuenta con 52 labora-
torios experimentales, cuatro de ellos 
reconocidos como laboratorios naciona-
les: de Ciencias para la Investigación y 
la Conservación del Patrimonio Cultural 
(LANCIC), de Espectrometría de Masas con 
Aceleradores (LEMA), de Rayos Gamma 
(HAWC) y de Materia Cuántica (LANMAC). 

Entre los logros más significativos 
destaca la producción y publicación cons-
tante de artículos científicos de alto nivel, 
respaldada por un índice Hirsch histórico 
de 182 y un promedio de factor de impac-
to de 4.7, lo que reafirma la trascendencia 
global de la investigación de la entidad.

“El año pasado publicamos 353 artícu-
los indexados en revistas internacionales, 
con un promedio de 3.12 publicaciones 
por persona investigadora, y respecto 
a las citas obtenidas a partir de Web of 
Science, tenemos alrededor de 19 mil en 
2025”, indicó la directora.

Esta labor se complementa con el com-
promiso docente: en el último año, el IF 
impartió 147 cursos a nivel licenciatura, 
enfocados principalmente en las áreas de 
física y física biomédica; a nivel posgrado 
en la UNAM se impartieron 101 cursos, 

concentrados mayoritariamente en el 
Posgrado en Ciencias Físicas (física y físi-
ca médica). 

La actividad en las aulas se tradujo en 
la formación de recursos humanos de alto 
nivel, consolidando la conclusión de 54 
tesis de licenciatura, 31 de maestría y 17 
de doctorado, sumando un total de 102 
titulaciones en 2025, superando el total 
de 64 tesis que se realizaron en 2024.

Para asegurar la viabilidad de sus 
proyectos de investigación, docencia y 
operación, el IF optimizó la gestión de sus 
recursos financieros durante este periodo. 
El desarrollo de sus actividades sustantivas 
se apoyó tanto en el presupuesto asignado 
por la UNAM y mediante la Dirección Ge-
neral de Asuntos del Personal Académico, 
así como en la captación de fondos a través 
de proyectos CONAHCYT.

Gracias a ello, el Instituto ofrece el Pro-
grama de Investigación del IF (PIIF), cuyo 

objetivo es incentivar la calidad e impacto 
de las labores de investigación, así como 
las líneas de investigación emergentes, 
de acuerdo con su convocatoria. Durante 
2025 se apoyaron nueve solicitudes.

Asimismo, cuentan con el Programa 
de Becas del IF (PBIF) dirigido a apoyar 
a estudiantes asociados al IF para incen-
tivar las labores de formación de recur-
sos humanos. Durante el año pasado se 
aprobó el apoyo para seis solicitudes de 
servicio social, 13 de nivel licenciatura, 
tres de maestría, con un total de inversión 
de 196 mil pesos.

Premios y proyectos internacionales
El liderazgo del Instituto de Física, a 
decir de Mercedes Rodríguez, también 
se vio reflejado en numerosos premios 
y distinciones a su personal académico, 
así como la constante publicación de 
artículos en revistas internacionales de 
alto impacto, como Science, Nature, Physics 
Reports y Physical Review Letters. En ellos 
encuentra una proyección global que va 
de la mano con la participación activa del 
IF en proyectos internacionales: ALICE 
(A Large Ion Collider Experiment), del 
laboratorio europeo CERN; NAUM (Non-
invasive Archaeometry Using Muons), 
con Estados Unidos; SNOLAB, ubicado en 
Canadá; Gran Sasso, en Italia, y TRIUMF 
Ultracold Advanced Neutron, en Canadá, 
entre otros.

Una de las tareas sustantivas sobresa-
lientes del IF es la difusión de  la cultura, 
con un énfasis particular en la  divulga-
ción de la física. El máximo referente de 
esta labor es el tradicional Día de Puertas 
Abiertas, organizado por la Coordinación 
Docente con el respaldo de la Unidad de 
Comunicación, una actividad que cuenta 
con más de dos décadas de trayectoria y 
que en su edición más reciente convocó 
a casi 3 mil 500 personas.

La transferencia y el contacto con los 
sectores productivos y sociales se consoli-
daron como ejes estratégicos a través de 
la Unidad de Vinculación. Esta área, por 
ejemplo, organiza Destino-Innovación, el 
encuentro que tiende puentes entre la in-
vestigación desarrollada en los laboratorios 
y el sector empresarial, finalizó.
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